Master Technologies infrastructures internet et leurs robustesses

Promotion 2014

Situation au 1er décembre 2016

Effectif total de la promotion 2014 : 25

Non concernés par I'enquéte : 1 non dipldmé - 2 diplémés de nationalité étrangere - 12 diplomés en formation continue

Effectif total concerné par I'enquéte : 10 - Taux de réponse : 100%

Situation professionnelle :

En emploi 9
* dont stable 8
* dont instable 1
En études 1
Total 10

Répertoire des emplois :

Université

de Lille

SCIENCES
ET TECHNOLOGIES

OFIP

Observatoire des Formations
' et de I'Insertion Professionnelle

| Intitulé d'emploi Contrat | Secteur | Activité de I'employeur Lieu d'emploi | Salaire net| Sexe | Autre bac+5 |
Administrateur de systeme (gestion d’une infrastructure, recherche de solutions dans le domaine des 4 i ; 4 ) :

télécommunications) Stable Privé Service informatique Métropole Européeenne de Lille 2542 Homme non
Assistant ingénieur de recherche et de développement (conception et développement de logiciels 4 i i 4 ) :

informatiques libres de droit pour des sites et du cloud) Stable Privé Edition de logiciels Métropole Européeenne de Lille 2450 Homme non
Chef de projet (gestion des machines, choix du programme et de la machine a utiliser, gestion d’'une équipe Stable Privé Média Métronole Européeenne de Lille 2067 Homme non
de 2 personnes, au sein d’une start-up en informatique) p p

Freelance (freelance mobile web et professeur dans une formation web) Stable Privé Programmation informatique Métropole Européeenne de Lille 2100 Homme non
Ingénieur de recherche (conception des expériences et des prototypes de recherche dans le cadre de ! f Ari

différents projets européens ou francais sur la sécurité du cloud au sein d’un laboratoire) Instable Public | Enseignement supérieur lle de France 2325 Homme non
Ingénieur d’études et développement (conception et réalisation de projets informatiques dans le domaine Stable Privé sslI Métropole Européeenne de Lille 2030 Homme non
bancaire)

Ingénieur en bio-informatique (traitement de données issues de la biologie, développement de bases de A A . ! 4 4 :

données, formation des biologistes sur ordinateur) Stable Privé Soutien a la reproduction animale Métropole Européeenne de Lille 2346 Homme non
Ingénieur en logiciel (développement de logiciels de spécification, validation de scénarios, MCO (Maintien - . . .

en Condition Opérationnelle), analyse et correction des anomalies) Stable Prive ssil Métrapole Eurapéeenne de Lille 2087 Homme non
Ingénieur infra as code (mise a disposition d'infrastructures de sites web pour les clients) Stable Privé Ssll Métropole Européeenne de Lille 2000 Homme non

Contrat : le terme "stable" regroupe les Contrats & Durée Indéterminée, les fonctionnaires, les stagiaires de la fonction publique et les indépendants, le terme "instable" regroupe les Contrats a Durée Déterminée, I'intérim, les vacations, le volontariat a

l'international.

Salaire net : il s’agit du salaire net mensuel, primes comprises, en euros, avec indication si I'emploi est a temps partiel ou NR si la personne n'a pas répondu.
Autre bac+5 : il est indiqué "oui" si I'étudiant a été diplomé d'un autre master apres 2014 ou d'un autre dipldme de niveau bac+5.

Observatoire des Formations et de I'Insertion Professionnelle



